Verksamhets- och aktivitetsplan för 2009

Medlemmar

Magma Nords mål för 2009 är att bibehålla de 200 medlemmar som vi har idag. Mestadels av våra medlemmar finns i Luleå med omnejd. Under 2009 kommer vi att arbeta för att få fler medlemmar i Kiruna, där vi redan nu har en filial samt i Gällivare, där det finns intresse att starta upp Magma. 
Styrelsen

Åtta av styrelsens elva medlemmar från 2008 önskar att stanna kvar, Helena Jönsson, Lena Kruse, Eva Jonsson, René Blom, Ann-Christine Liinanki, Teresa Rautio, Kristiina Starck och Camilla Arvidsson. Valberedningen föreslår omval för samtliga. Hanna Lundqvist, Sophie Gunnarsson och Elin Viksten avgår vid årsmötet. Valberedningen föreslår att välja in följande tre nya personer; Güler Gül, Inger Wallin och Katarina Gren. 
Inriktning

Magmas inriktning är kultur, jämställdhet, integration och eget företagande. Under året kommer vi att lyfta fram dessa områden i fyra olika medlemsträffar. Under våren planerar vi att hålla en träff i februari med temat kultur och i maj en träff med temat integration. Under hösten blir det således två träffar med fokus på jämställdhet respektive eget företagande.  
Kultur

Magma Nords mål är att lyfta fram kvinnliga kulturarbetare i Norrbotten samt Nordnorge. Detta

är en grupp kvinnor som ofta jobbar ensamt och de kan bli stärkta av att ingå i ett nätverk där

de kan få stöd och inspiration av andra kvinnor. Denna grupp kvinnor har även ofta svårt att ta

betalt för sitt arbete och det är något vi vill förändra. Det finns dessutom få möjligheter för kvinnliga kulturarbetare att visa upp sina verk. Camilla Arvidsson och Teresa Rautio kommer aktivt att arbeta för att Magma Nord ska ha såväl utställningar som bazaarer. En första bazaar är planerad till den 6-7 juni på Kulturgården i Gammelstad i Luleå. 

Årets första medlemsträff, den 18 februari på Lillan i Luleå, kommer att ha fokus på kultur, främst samisk kultur. Vi kommer att bjuda på både musik och föreläsningar. Ann-Christine Liinankii kommer att berätta om sitt författarskap och sin debutbok Storsien som bygger på en samisk släkthistoria. Anna-Stina Svakko, samisk hantverkare och konstnär, kommer att föreläsa om "Det tysta språket - koder i samisk kultur" och Yana Mangi kommer att stå för musiken. Yana Mangi har med sina 20 år som artist uppträtt på de flesta typer av arrangemang i över 25 länder, bl a ambassader, regeringar och större företag såsom  SAAB, VOLVO och ICEHOTEL i Jukkasjärvi. 

Under året kommer vi att påbörja arbetet med en uppföljare till Magmas antologi Kackel, där 25 av nätverkets medlemmar bidrar med personliga texter tagna från det egna livet. Kackel innehåller främst texter från Magma Syds medlemmar. Uppföljaren ska innehålla texter från Magma Nords medlemmar i Norrbotten, eventuellt Västerbotten. Magma Västerbotten har anmält intresse för att vara med att ta fram uppföljaren. Katarina Mazetti som skrev förordet till Kackel kommer att tillfrågas att skriva förordet även denna gång. Ann-Christine Liinanki, Helena Jönsson, Lena Kruse och Karin Aasa är ansvariga för antologiarbetet. Helena Jönsson var initiativtagare till Kackel och en av redaktörerna för boken. 
Jämställdhet

Magma vill verka för jämställdhet, speciellt inom näringslivsområdet samt kulturområdet i

Norrbotten. Ett mål är att få in fler kvinnor i Norrbottens företagsstyrelser. 2007 inrättade Magma ett pris, det så kallade Magmapriset, som årligen ska ges till en kvinna som har gjort något unikt för länet det senaste året inom kultur, jämställdhet, integration och /eller eget företagande. Genom Magmapriset gör vi allmänheten uppmärksam på att det finns många duktiga och inspirerande kvinnor i länet, kvinnor som allt för sällan får den uppmärksamhet och det inflytande i samhället som de förtjänar. 2007 delades priset ut till Isabelle Norman, grafisk designer från Piteå och 2008 gick priset till Magmas grundare Helena Jönsson från Luleå. 
En medlemsträff med temat jämställdhet kommer att arrangeras under hösten. Eva Jonsson och Lena Kruse är ansvariga för denna träff. Lena Kruse arbetar som personalchef på Samhall och Eva Jonsson som vice Vd på Teknikens hus, som för övrigt fick Luleå kommuns jämställdhetsstipendium 2008. 
Integration

Detta är ett utvecklingsområde för Magma Nord. Vi vill få in fler kvinnor i Magma med invandrarbakgrund. Vi ser det som mycket positivt att kvinnor med olika bakgrund och olika kulturer möts. Detta leder till en positiv utveckling både individuellt och i ett större perspektiv. Güler Gül, från Kurdistan, har nyligen valts in i Magmas styrelse för 2009 som integrations- och mångfaldsansvarig. Dessutom är Inger Wallin ny i Magmas styrelse. Inger Wallin är projektledare på Centek vid Luleå tekniska universitet sedan 25 år tillbaka. Hon har arbetat internationellt i många projekt finansierade av SIDA och har spetskompetens inom såväl integration som jämställdhet. 
Eget företagande/näringslivsutveckling
Magma vill verka positivt för den lokala och regionala näringsutvecklingen. Vi vill verka för

att fler kvinnor vågar ta steget att starta eget. Magmas medlemmar kommer att fungera som

bollplank och stöd. Magmas styrelsemedlem Kristiina Starck är ansvarig denna inriktning. Kristiina Starck är egen företagare, innovatör och Nutekambassadör för att främja kvinnors företagande. 

Lokal

Genom samarbetsavtal med ABF på Kronan i Luleå har Magma tillgång till lokaler både mindre

och större. Genom styrelsemedlem Eva Jonsson har vi även möjlighet att vara på Teknikens hus i Luleå. 
Magma Västerbotten

Under 2008 utökade Magma till ett fjärde län, Västerbotten, med huvudkontor i Umeå och filial i Skellefteå. Sedan tidigare finns Magma i Öresundsregionen med huvudkontor i Malmö, i Värmland med huvudkontor i Karlstad samt i Norrbotten med huvudkontor i Luleå och filialer i Kiruna och Bodö i Norge. Magma Nord ser fram emot ett givande samarbete med övriga Magmaetableringar, vilket innebär att vi kan använda våra kompetenser och erfarenheter i hela landet samt Norge och Danmark. Under 2009 finns planer på att starta Magma i Gällivare.
Kommunikation

Så kommer vi att arbeta inåt

Hemsidan ska hållas uppdaterad med bilder och texter. Sidan ska uppdateras en

gång i veckan. Magmas olika avdelningar, Syd, Nord, Vest och Västerbotten har en gemensam startsida samt gemensamma sidor som handlar om Magma i stort. Samtliga har även egna sidor med lokala aktualiteter, styrelser, bildsidor och kalendrar. 

Nyhetsbrev skickas ut regelbundet. Under 2008 kom Magma Nords första webmagasin, Mag Ma, ut. Vi planerar att ge ut Mag Ma fyra ggr per år. 
Medlemsmöten minst fyra gånger per år utöver årsmöte.

Så kommer vi att arbete utåt

Hemsidan ska hållas uppdaterad med bilder och texter. Sidan ska uppdateras en

gång i veckan.

Nyhetsbrevet/Mag Ma läggs ut på hemsidan för att finnas tillgängligt för allmänheten.

Pressmeddelanden, affischer, flyers och annonser i lokalstidningarna i samband med evenemang. Sprida information genom övriga nätverk, samarbetspartners och resurscentrum i Europa.

Planerade aktiviteter 2009;

Projekt

- Årsmöte 4 februari, Luleå
- Medlemsträff Kultur 18 februari, Lillan Luleå
- Medlemsträff Integration maj, Luleå
- Medlemsträff Jämställdhet oktober, Luleå
- Medlemsträff Eget företagande december, Luleå
- Medlemsträff i samarbete med Artic Film Festival,Kiruna

- Utdelning av Magmapriset, oktober 
- Minst 6 styrelsemöten

- Minst en konst- och fotoutställning
- Minst en bazaar

- Start av ny antologi, uppföljare till Kackel 
